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CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
DE GURUPI

Resolugao n° 01 de 25 de novembro de 2014

Dispbe Sobre o Regimento Interno do Conselho
Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel de Gurupi (CADESG)

DA ESTRUTURA

Art. 1° Fica estabelecido o Regimento Interno do Conselho Municipal de
Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel de Gurupi (CADESG).

Art. 2° O presente Regimento Interno regulamenta as atividades e
atribuicdes do CADESG, nos termos do artigo 11 da LEl COMPLEMENTAR N° 019, DE
06 DE MAIO DE 2014.

Art. 3° O CADESG é orgdo colegiado auténomo de carater consultivo,
deliberativo, normativo e de assessoramento do Poder Publico e do Sistema Municipal de
Meio Ambiente (SIMUMA), no ambito da politica ambiental, de formagéo paritaria entre o
poder publico e a sociedade civil organizada.

Art. 4° Sem prejuizo das fungdes do Poder Legislativo, cabera ao CADESG
as seguintes atribuicdes:
| - propor normas, critérios e padrdes relativos ao controle e manutencao da qualidade do
meio ambiente, obedecidas as leis e diretrizes gerais municipais, estaduais e federais:

Il - constituir cdmaras técnicas destinadas a apreciar as propostas de resolucdes
estabelecidas pelo regimento interno:

Il - deliberar em ultima instancia administrativa, em grau de recurso, sobre as
penalidades e licengas ambientais emitidas pelo Poder Publico Municipal;

IV - apresentar propostas a reformulagdo do Plano Diretor de Desenvolvimento
Sustentavel do Municipio, no que se refere as questées ambientais:

V - sugerir a criagdo de Unidades de Protecdo Ambiental;

VI - examinar qualquer matéria em tramitacdo no Municipio que envolva questdes
ambientais, a pedido do Prefeito ou por solicitagao de 1/3 (um tergo) de seus membros;
VIl - encaminhar ao Prefeito, Projeto de Lei e decretos para a adequacgdo das normas
vigentes sobre protegado ambiental e de uso e ocupacao do solo;
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VIl - manifestar sobre convénios de gestdo ambiental entre o Municipio e as
organizagdes publica ou privadas;

IX - acompanhar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos financeiros e materiais destinados
pelo Municipio ao meio ambiente;

X - promover campanhas, encontros, palestras, seminarios e outros eventos sobre temas
ligados ao meio ambiente;

Xl| - estabelecer integragdo com 6rgaos estaduais, federais e internacionais, oficiais ou
privados, bem como com municipios limitrofes, o que diz respeito a questées ambientais
de pesquisa e demais atividades voltadas a defesa do Meio Ambiente;

XIl - participar de atividades correlatas de competéncia de outros 6rgaos ou Conselhos
Municipais;

XIll - propor e incentivar acdes de carater educativo para a formagdo da consciéncia
publica visando a protegédo, conservagao e melhoria do meio ambiente;

XIV - propor a criag@o de programas Municipais de Educagdo Ambiental;

XV - elaborar o Regimento Interno do CADESG no prazo de sessenta dias contados da
data de publicagao;

XVI - exercer outras atribuigbes que Ihe forem delegadas, desde que estejam em acordo
com o Regimento Interno;

XVII - aprovar por maioria absoluta a substituicdo de membro do conselho:

XVIII - deliberar e publicar via resolugéo, tabela de taxas para licenciamento ambiental
municipal, devendo constar:

a) O tipo de licenga;

b) A atividade exercida ou a ser licenciada;

c¢) O grau de poluigao;

d) O nivel de impacto ambiental.

Art. 5° Nos termos do Art. 225, §1°, inciso 1V, da Constituicdo da Repiblica
Federativa do Brasil, os estudos e relatérios do impacto ambiental, assegurado o reexame

de oficio, serdo aprovados ou rejeitados pelo 6rgao municipal de Meio Ambiente, ouvido o
CADESG.

Art. 6° O CADESG sera constituido de 31 membros, com mandato de 2
(dois) anos permitida a reconducéo.
Paragrafo dnico - A recondugéo se dara por indica¢do dos respectivos entes e entidades
representadas, aprovada ou rejeitada em reunido ordinaria do CADESG. Em caso de

rejeicdo os respectivos entes e entidades representadas serdo comunicados para

indicagdo de outro membro. /



Art. 7° O CADESG tera a seguinte composigao:
I - 1 (um) representante da Associagdo Comercial e Industrial de Gurupi;
Il - 1 (um) representante da Associagéo dos Artesaos;
Il - 1 (um) representante da Camara dos Dirigentes Lojistas;
IV -1 (um) representante das Centrais Elétricas do Tocantins;
V -1 (um) representante da Central de Associa¢des de Pequenos Produtores de Gurupi;
VI -1 (um) representante do Centro Universitario UnirG;
VII - 1 (um) representante da Companhia de Saneamento do Tocantins:
VIl - 1 (um) representante do Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia;
IX =1 (um) representante da Defensoria Publica, do municipio de Gurupi;
X - 1 (um) representante da Diretoria Regional de Gestzo e Formacéo de Gurupi;
XI -1 (um) representante da Federagao das IndUstrias do Tocantins;
XIl -1 (um) representante do Instituto Brasileiro de Meio Ambiente e Recursos Naturais
Renovaveis;
XlII -1 (um) representante do Instituto Federal do Tocantins, Campus de Gurupi;
XIV -1 (um) representante do Instituto Nacional de Colonizagao e Reforma Agraria;
XV -1 (um) representante do Instituto Natureza do Tocantins;
XVI - 1 (um) representante de Organizagdo N3o Governamental (ONG), Instituto ou
Fundagéo;
XVII - 1 (um) representante do Nucleo de Proteg&o e Defesa do Consumidor de Gurupi;
XVIII - 1 (um) representante da Ordem dos Advogados do Brasil;
XIX - 1 (um) representante da Policia Militar Rodoviaria e Ambiental de Gurupi;
XX - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagao;
XXI - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Infraestrutura;
XXII - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Planejamento e Financas;
XXIII - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Produg3o;
XXIV -1 (um) representante da Secretaria Municipal de Satde:
XXV - 1 (um) representante do Servigo de Apoio as Pequenas e Micro Empresas;
XXVI - 1 (um) representante do Sindicato dos Trabalhadores da Construgao Civil:
XXVII - 1 (um) representante do Sindicato Rural de Gurupi;
XXVIII - 1 (um) representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Gurupi;

XXIX -1 (um) representante do Sindicato dos Trabalhadores em Postos de Revenda de

Combustiveis no estado do Tocantins: %



XXX-1 (um) representante da Unido das Associagdes de Moradores de Gurupi;
XXXI - 1 (um) representante da Universidade Federal do Tocantins — Campus de Gurupi.
Paragrafo Gnico - Os entes ou entidades representadas indicardo um suplente para cada
titular indicado.

Art. 8° A primeira nomeagédo com a relagdo completa dos representantes do
CADESG sera editada via decreto, pelo Prefeito Municipal de Gurupi apés as respectivas
indicagGes, expressas pelos respectivos entes e entidades representadas.
Paragrafo Unico - A reconducéo se dara por indicagéo dos respectivos entes e entidades
representadas, aprovada ou rejeitada em reunido ordinaria do CADESG. Em caso de
rejeicdo os respectivos entes e entidades representadas serdo comunicados para
indicagéo de outro membro.

Art. 9° O CADESG sera presidido por um de seus membros eleito pelos
demais Conselheiros.

Art. 10 O CADESG tera a seguinte estrutura técnico-administrativa:
| - Diretoria Executiva;
Il - Camaras Técnicas;
Il - Plenario.
§ 1° - A Diretoria Executiva sera composta por: Presidente; Vice-Presidente; Primeira(o)
Secretaria(o); Segunda(o) Secretaria(o) e Tesoureira(o).

Art. 11 - Compete a(o) Presidente do CADESG:
| - Dirigir os trabalhos e presidir as reuniées:
Il - Convocar e presidir as reunies ordinarias e extraordinarias do Conselho;
Il - Cumprir e fazer cumprir este Regimento;
IV - Encaminhar a votagéo de matéria submetida a deciséo do Conselho;
V - Assinar as deliberagées do Conselho:
VI - Despachar os expedientes do Conselho;
VII - Designar comissées para estudos preliminares dos assuntos a serem discutidos nas
reunides;
VIII - Dirimir as duvidas relativas a interpretacdo deste Regimento:
IX - Delegar atribuigdes de competéncia:
X - Representar o Conselho:
Xl - Prestar informagdes e esclarecimentos aos Conselheiros dentro dos prazos fixados;
Xl - Participar das votagdes em carater de voto de desempate.

%
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§ 1° - No impedimento do Presidente CADESG, o mesmo sera substituido pelo Vice
Presidente até o seu retorno ou a elei¢cdo de novo Presidente.
Art. 12 - Compete a(o) Vice-Presidente do CADESG:
I - Desempenhar as atividades solicitadas pela(o) presidente;
Il - Substituir a(o) Presidente em seus impedimentos.
Art. 13 - Compete a(0) 1° Secretaria(o) do CADESG:
I - Manter em dia toda a documentagdo do CADESG;
I - Substituir a(o) Vice-Presidente em seus impedimentos.
Art. 14 - Compete a(o) 2° Secretéaria(o) do CADESG:
| - Manter em dia toda a documentacéo do CADESG, na auséncia da(o) 1° Secretaria(o);
Il - Substituir a(o) 1° Secretaria(o) em seus impedimentos.

§ 1° - Os procedimentos afetos de competéncia do plenario serdo distribuidos por sorteio
entre seus membros.
Art. 15 - Compete a(o) Tesoureira(o) do CADESG:

| - Manter em dia toda a documentacao financeira do CADESG.

Art. 16 - As Camaras Técnicas do Conselho serdo formadas pela (o)
Presidente do CADESG e por quatro conselheiros indicados e nomeados pela Diretoria,
apos consulta do plenario, com a finalidade de estudar, analisar e propor solugées por
meio de pareceres consultivos referentes aos assuntos que forem discutidos em reunizo
do conselho, encaminhando-os previamente a secretaria, competindo:
| - Assessorar a presidéncia nos trabalhos, garantindo o funcionamento do Conselho;
I - Propor Planos de Trabalho:
1 - Cumprir e fazer cumprir as determinagdes legais;
IV - Deliberar sobre matéria técnica de sua competéncia;
V - Representar o Conselho quando solicitado pelo presidente:
VI - Solicitar a Diretoria do CADESG, a convocagéo de especialista para assessora-las
em assuntos de sua competéncia.
§ 1° - As Camaras Técnicas serdo permanentes ou temporarias, na conformidade da
decisdo do CADESG.
§ 2° - Cada Camara Técnica sera coordenada por membro eleito na sua primeira reuniao,
por maioria simples de votos.
§ 3° - A Camara Técnica quando permanente o mandato de seus membros sera igual ao

da Diretoria Executiva; quando temporaria igual ao periodo estipulado na sua formacso.
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§ 4° - O representante de cada entidade ou 6rgédo podera participar simultaneamente de
até trés(3) camaras técnicas, resguardada a correlagéo técnica, formagédo ou reconhecida
capacidade do conselheiro, para dela participar.

§ 5° - As decisdes nas camaras técnicas serdo tomadas por maioria absoluta de seus

membros.

§ 6° - Os procedimentos afetos de competéncia da caAmara técnica serdo distribuidos por

sorteio entre os membros da cadmara em questo.

§ 7° - Ficam criadas as Camaras Técnicas Permanentes de ASSUNTOS JURIDICOS € a

de ACOMPANHAMENTO, ANALISE, MONITORAMENTO e AVALIAGAO DE POLITICAS

SETORIAIS DE MEIO AMBIENTE.

§ 8°- A Camara Técnica de Assuntos Juridicos se incumbira de:

a) examinar a constitucionalidade, legalidade e técnica legislativa de propostas, antes de
sua apreciagao pelo plenario;

b) apresentar substitutivo ao plenario, acompanhado da versdo original da matéria
examinada;

c) devolver a matéria & Camara Técnica competente, com recomendagdes de
modificagdo;

d) rejeitar em parte ou na sua integralidade, proposta analisada sob o aspecto da
constitucionalidade, legalidade e técnica legislativa, dando ciéncia @ Camara Técnica
de origem.

§ 9 ° - A Camara Técnica de Acompanhamento, Anélise, Monitoramento e Avaliacao de

Politicas Setoriais de Meio Ambiente se incumbira de:

a) acompanhar, monitorar e avaliar as politicas publicas municipais relativas ao meio
ambiente, propor alterages e ou encaminhamentos em conformidade com a
competéncia do conselho;

b) formular politicas municipais por meio de planos, programas e projetos Inter setoriais,
locais e regionais bem como acompanhar a sua execugao;

C) propor normas para a efetiva implantagéo do Sistema Municipal do Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel (SIMADES)

d) acompanhar a implementagdo do SIMADES por meio da analise de documentos
elaborados pelos 6rgaos competentes

Art. 17 - O Plenario sera constituido por todos os membros do CADESG e
tera as seguintes atribuigdes:

I - Comparecer as reunides:

/}/\‘




Il - Debater a matéria em discusséo;
Il - Requerer informacgdes, providéncias e esclarecimentos ao Presidente;
IV - Solicitar ao Presidente a convocagdo de reunides extraordinarias, na forma do
Regimento Interno;
V - Apresentar relatérios e pareceres dentro dos prazos fixados;
VI - Participar das votagoes;
VIl - Propor temas e assuntos a discussdo e votagdo do Conselho. Art. 10 - Na
impossibilidade de presenca do conselheiro titular, o mesmo sera substituido pelo
suplente.

Art. 18 - O Orgao Municipal de Meio Ambiente podera ser solicitado pelo
CADESG e ou, a seu critério, para prestar ao Conselho o necessario suporte técnico-
administrativo, sem prejuizo da colaboragdo dos demais 6rgdos ou entidades nele
representados, de acordo com o artigo 19 da LEl COMPLEMENTAR N° 019, DE 06 DE
MAIO DE 2014.

DAS ELEICOES

Art. 19 - O mandato da Diretoria sera de dois(2) anos, podendo ser reeleita
por mais um mandato de igual periodo.
§ 1° - A elei¢éo ocorrera na primeira quinzena de dezembro.
§ 2° - um componente da diretoria da chapa devera apresentar a sua composicao
completa, na secretaria do Conselho, até no maximo setenta e duas (72) horas antes da
eleicao.
§ 3° - A eleicao sera por voto secreto em cédula prépria, ou por aclamagédo no caso de
chapa Unica.

DAS REUNIOES

Art. 20 - O CADESG tomara as suas decisdes em reunides plenarias,
mediante votag&o, nos termos deste regimento interno.

Art. 21 - As reunides do CADESG terdo carater deliberativo e normativo e
serdo realizadas com a presenga de membros efetivos e Ou seus suplentes. As
deliberagdes serdo tomadas por maioria simples cabendo o direito a voto apenas dos
membros efetivos, ao Presidente o voto de qualidade. No caso de impedimento ou falta,
0s membros efetivo serdo substituidos pelos suplentes, automaticamente, podendo estes
exercerem os mesmos direitos e deveres dos efetivos.

Art. 22 — O CADESG se reunira ordinariamente e extraordinariamente.

%h'
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§ 1° - As reunides ordinarias ocorrerdo a cada 60 dias, com a presenca da maioria
absoluta de seus membros em primeira convocagéo, e qualquer quantitativo em segunda
convocacgao, 30 minutos apés a primeira. Terdo a duragdo de no maximo 1 hora e trinta
minutos, podendo haver prorrogagdo por mais 30 minutos, quando houver assunto
relevante. As reunides serdo em data e hora fixadas pelo Presidente, com antecedéncia
de pelo menos 07 (sete) dias, com pauta.

§ 2° - As reunides extraordinarias ocorrerdo por iniciativas do Prefeito, do Presidente do
CADESG ou por solicitagdo por escrito assinada por um minimo de 50% dos membros
efetivos do Plenario, encaminhada ao Presidente do Conselho. As reunides
extraordinarias ocorrerdo em primeira convocagao com no minimo de 50% dos
conselheiros efetivos e em segunda e dltima convocagao, trinta(30) minutos apés a
primeira, com qualquer nimero de conselheiros , em data e hora fixadas pelo Presidente,
com pauta.

§ 3° - O Presidente convocara as reunides extraordinarias com antecedéncia de no
minimo 72 (setenta e duas) horas.

Art. 23 - Sera desligado do CADESG, o conselheiro que deixar de
comparecer, sem justificativa, a 03 (trés) reunides consecutivas, ou a 05 (cinco)
intercaladas, no curso do biénio para qual foi designado.

Art. 24 - No caso de desligamento, a entidade sera comunicada, devendo
indicar novo representante no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir do recebimento
da comunicagéo.

Art. 25 - A vaga decorrente do desligamento de uma entidade do Conselho,
sera ocupada por entidade congénere, apés aprovagido do Conselho em plenario, por
maioria absoluta.

Art. 26 - As reunides do CADESG serao publicas, respeitadas a capacidade
do local onde for realizada e a ordem de inscri¢do do publico interessado.

§ 1° - A inscrigdo do publico interessado, somente com direito a voz, sera aberta no local
da reunido, trinta minutos antes do inicio da reunio.

§ 2° - Sera concedida a todos os presentes o direito & palavra, sendo priorizada a
manifestacdo dos Conselheiros.

Art. 27 - Havendo o numero regimental o Presidente abrira a sesséo,
procedendo-se 3 leitura da ata da sessao anterior, a qual depois de discutida e aprovada,

com emendas ou sem elas, sera subscrita pelos participantes da reunizo objeto da ata.

\
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Art. 28 - Os assuntos a serem apreciados nas reunides deverdo constar de
pauta previamente distribuida, acompanhada dos documentos necessarios ao estudo da
matéria.

Paragrafo Unico - Por requerimento de qualquer de seus membros, o Conselho podera
deliberar sobre a inclus@o de novos assuntos na pauta de reunido em curso, ou na pauta
da reunido seguinte.

Art. 29 - Os assuntos serdo discutidos segundo a respectiva ordem de
inscricdo em pauta, podendo o Conselho, a requerimento de qualquer de seus membros,
deliberar sobre a precedéncia de um sobre o outro.

Art. 30 - Os assuntos serdo discutidos em plenario e, depois de
suficientemente esclarecidos, serdo colocados em votagéo pelo Presidente.

§ 1° - Teréo direito a voto os membros titulares do Conselho. Os suplentes terdo direito a
voto, na auséncia do titular.

§ 2° - Seréa considerada aprovada a mencgao que obtiver a maioria simples dos votos, com
excecao da votagéo de pedido de vistas mencionadas no artigo 31 deste documento.

§ 3°- No caso de empate o presidente exercera o voto de desempate.

Art. 31 - Qualquer membro do Conselho que nao se julgue suficientemente
esclarecido podera, antes de encerrada a discusséo, pedir vistas da matéria em debate, a
qual permanecera na pauta para a reunido seguinte, e dela s6 podera ser retirada por
novo pedido de vistas se aprovada pela maioria absoluta dos membros presentes 3
reuniao.

Art. 32 - As atas lavradas pela Secretaria do CADESG serio lidas na
reuniao sequente e apds aprovacao com ou sem modificagdes serdo assinadas por todos
0s membros presentes que participaram da reunido que as originou.

Art. 34 --Anunciada pelo Presidente a apreciagdo de um processo, fara o
relator, quando necessario, a exposi¢céo da matéria e emitira seu voto, passando-se 3
discusséo e & posterior votagao, se for o caso.

Art. 35 - Para melhor desempenho de suas fungées o Conselho Municipal
do Meio Ambiente podera recorrer a pessoas e entidades, mediante os seguintes critérios:
| - Consideram-se colaboradoras do CADESG as instituigdes formadoras de recursos
humanos para o meio ambiente e as entidades representativas de profissionais da area
de meio ambiente e administracdo publica, sem embargo de sua condi¢ao de membros.

/L,
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Il — Poder&o ser convidadas pessoas ou instituicdes de notéria especializagdo para
assessorar o Conselho Municipal do Meio Ambiente, sem embargo de sua condigdo de
membros.

Art. 36 - Fica assegurado a cada membro do Conselho o direito de se
manifestar sobre o assunto em discussao, porém uma vez encaminhado para votagéo o
mesmo ndo podera voltar a ser discutido no seu mérito.

Art. 37 - Durante a votagdo s6 € permitido o uso da palavra para declaragédo
de voto, encaminhamento de votagdo ou pedido de questdo de ordem.
§ 1° - O processo de votagdo é aberto e nominal, constando em ata o quantitativo de
votos favoraveis, contrarios e abstencées.
§ 2° - Aprovado pelo Conselho o parecer do relator, quando for o caso, sera assinado por
todos os presentes.
§ 3° - Vencido o relator, o Presidente designara, para lavrar o parecer na propria sessdo
um dos signatarios do voto vencedor.
§ 4° - O voto vencido integrara a decisao.

Art. 38 - Cabera pedido de revisido de votagéo, quando houver duvidas
sobre a contagem de votos ou a matéria examinada suscitar controvérsias, apos a
decisdo do Conselho, desde que n&o tenha sido objeto de homologacéo pelo Prefeito
Municipal, nas seguintes condigdes:
I - Partindo do préprio relator, sera deferido de plano pelo Presidente;
Il - Partindo de um dos membros do Conselho dependera de aprovacao da maioria dos
Conselheiros presentes.
Paragrafo Unico - Quando o pedido de revisdo envolver simples recontagem de votos
emitidos cabera ao Presidente sobre 0 mesmo decidir, independentemente de votagéo.

Art. 39 - As deliberagdes serzo tomadas pela maioria dos votos dos
presentes, ressalvado pedido de alteragéo deste Regimento Interno.

Art. 40 - As decisdes do CADESG serdo consubstanciadas em resolugdes.
Paragrafo Gnico - O teor das resolugbes devera ser formulado e aprovado junto com a
aprovacao da ata da respectiva reuniso.

Art. 41 - A ata de cada reunido, a cargo da (o) secretaria (o) sera
formalmente aprovada no inicio da reunido subseqiente.

Art. 42 - Os temas tratados e as resolugdes baixadas pelo CADESG serio
amplamente divulgadas, inclusive através de Boletim Informativo proprio.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

%M’
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Art. 43 - As fungdes dos membros do Conselho nédo serdo remuneradas,
sendo, porém, consideradas de relevante servigo publico.

Art. 44 — Por motivos de foro intimo, podera o conselheiro dar-se por
impedido ou suspeito para atuar em qualquer processo.

Art. 45 - O presente Regimento Interno podera ser alterado no todo, ou em
parte, por proposta apresentada em reunido plenaria extraordinaria, convocada para este
fim especifico, mediante voto favoravel de no minimo, dois tercos da maioria absoluta de
seus membros.

Paragrafo (nico - Propostas de alteragdo poderdo ser apresentadas por qualquer
membro, devendo, porém, para entrar em discussao, ter a assinatura de, pelo menos, um
terco dos membros do Conselho Municipal do Meio Ambiente.

Art. 46 - A qualquer tempo a diretoria poderd designar uma comissao,
composta de cinco membros para estudar e propor a este Conselho alteracdes deste
Regimento, bem como estudar e propor outras matérias de interesse do conselho.

Art. 47 - Os casos omissos ser&o resolvidos pelo plenério do Conselho em
reuniao ordinaria ou extraordinaria. Em caso de urgéncia serdo resolvidos pelo Presidente
que submeteré para referendo do Conselho na primeira reunido convocada.

Art. 48 - Este Regimento entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 49 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gurupi-TO, 25 de novembro de 2014

andislau'José Lui
Presidente do CADESG

77 &5 Q«A
\ Mauricio R.Costa Sobrinho

Secretario Executivo



